
*仅适用于个人银行会员。通过邮寄投票的商业会员有机会赢得$1,000的可兑现定期存款，外加价值$200的餐厅礼品卡。须符合相关条件。 
**�无论持有多少账户，您只能投票一次。唯一的例外是，如果您除个人账户外还持有公司或合伙人账户，并且已填妥企业选票中的“Designation of Voter” 

（投票人指定）部分。

访问vancity.com/Election，了解有关选举的完整详情、常
见问题以及有关现任董事会和提名与选举委员会的信息。 

今年，我们的在线投票由Simply Voting这一安全、独立的
投票平台管理。

还有其他问题或希望申请邮寄选票吗？请在2026年4月21
日之前致电604-877-7595并留下您的姓名和联系信息，
或发送电子邮件至election@vancity.com。 

营业部不设现场投票，但已填写完成的选票可在2026年
4月24日前投递至任何一家Vancity营业部。

2026年4月24日星期五 
下午4:30之前登录网站 
vancity.com/Election， 

在线投票。 
请注意：企业会员 

无法在线投票。

2026年4月24日星期五 
下午4:30之前通过Vancity 

移动应用程序投票。 
请注意：企业会员无法通过 

移动应用程序投票。

若邮寄选票， 
邮戳日期不得晚于 

2026年4月24日 
星期五。

通过在2026年Vancity董事会选举中投票，您有能力帮助塑造Vancity的发展方向。投票时
间为：

2026年4月7日星期二 – 2026年4月24日星期五。

通过选择董事会候选人，您可以影响信用合作社的发展方向。此外，您还有机会赢取可兑现定
期存款奖项*，共31份，金额从$200至$2,500不等。

三种简单的 
投票方式。**

请选出最多3位您
认为最符合以下
条件的候选人：

为您的信用合作社制定策略。

影响Vancity如何满足您的财务需求， 
并如何投资社区。 

为领导团队提供建议和指导。

通过移动应用 通过在线方式 通过邮寄方式

Vancity的未来 
掌握在您的手中。

http://vancity.com/Election
mailto:election%40vancity.com?subject=
http://vancity.com/Election


Opreet 
Kang

Vancity董事会董事
BC Hydro董事

Core Firm  
联合创始合伙人

32年会员资格

Parminder 
Virk
独立顾问  

前科技高管
（CEO、COO、CTO、VP） 

数字化转型  
SaaS、云计算与合规  

曾任专业工程师（P.Eng.）， 
电气与电子工程学士 

19年会员资格

Heather 
O’Hara

Vancity董事会董事，
VCIB董事会董事，

Vancity Community  
Foundation董事

BC Association of Farmers’ 
Markets行政总监

20年会员资格

要更多了解有关候选人的信息，请访问vancity.com/Election。认识候选人。
背景与经验：  我在医疗、公共事业、金融服务以及非营利领
域拥有超过25年的战略领导、治理和社区影响方面的经验。
作为菲沙卫生局（Fraser Health Authority）董事会主席，以及
Vancity和BC Hydro的董事，我为服务数百万人的复杂机构提
供治理监督。我的职业经历涵盖高管咨询、公共部门领导、大
型基础设施项目，以及共同创立战略咨询机构Core Firm。我
长期积极参与各类社区事务，包括青少年服务以及文化机构
服务，并始终致力于促进公平、社会正义和包容性发展。这种
广泛而深厚的经验，使我能够以坚定的价值导向治理，更好
地服务Vancity的会员。
候选人声明：  我成为Vancity会员已超过30年，因为我认同其
对合作社理念、气候行动和社区发展的承诺。这些价值观也
一直引导着我的职业生涯。在我的工作中，我曾在复杂环境
中领导重大组织与文化转型，包括帮助机构适应不断出现的
数字化和技术变革。

能够在一个关键时期在Vancity董事会开始第一个任期，对我
而言是一项殊荣。在此期间，我们加强了信用合作社的韧性、
可持续性以及社会影响力方面的领导地位。这也建立在我25
年的治理、财务及高管经验基础之上，其中包括担任菲沙卫
生局董事会主席以及BC Hydro董事等职务。 
在当前社会、经济和环境持续面临重大变化的背景下，我致
力于确保Vancity始终以其价值观为引领——推动公平与和
解、气候行动，以及开发满足会员需求的创新工具。 
在您的支持下，我将继续强化Vancity的财务基础，推动建设
健康、充满活力且更加公平的社区，惠及人人。

网站   opreetkang.com	
LinkedIn   www.linkedin.com/in/opreetkang 

X   @OpreetKang 

背景与经验：  我的职业生涯建立在技术、战略与治理的交
汇点上，曾在初创公司、上市公司以及充满活力的企业中
担任高管职务。我曾领导企业战略，负责数百万元规模业
务的损益管理，并带领机构完成并购整合以及全球团队建
设。我的咨询工作主要聚焦数字创新、SaaS和工作流程自
动化，帮助各类机构在变化中以清晰的方向和韧性实现转
型。在商业领域之外，我也通过在Evergreen Senior Care和
Surrey Police Services的志愿领导工作参与公共事务，推动
问责与社区参与。这些经历使我具备以远见与严谨态度为
Vancity服务的能力。
候选人声明：  候选人声明：我拥有高管领导力和社区服务
经验等良好往绩，这使我能够胜任董事这一职务。在我的职
业生涯中，我曾在初创公司、上市公司以及高速成长型企业
担任C suite高管职务——领导企业战略、筹集数百万加元
的投资，并推动经营转型。我在全球团队建设方面的专长持

续带来了增长、效率和创新。同样重要的是，我也始终致力
于为社区创造积极影响。通过在Evergreen Senior Care和
Surrey Police Services的志愿领导工作，我强化了治理、问责
机制和社区参与。这些经历让我更加坚信，一个强有力的董
事会必须兼有受托责任和社会使命。在当今环境下，数字化
转型已不再可有可无，而是必选项。董事会必须不断演进，具
备数字素养、对运营有清晰认知、以成果为导向，并能够灵活
适应变化。我在推动机构采用新技术、满足合规要求以及优
化工作流程方面拥有丰富的实践经验，这使我能够以严谨且
具远见的方式为Vancity服务。

LinkedIn   www.linkedin.com/in/parmyvirk

背景与经验：  作为现任Vancity董事会董事，我很荣幸能够
为来自不同背景和人生经历的会员服务。在非营利机构担任
行政总监20年来，我一直将自己的职业生涯致力于加强社
区建设。在我的领导下，BC Farmers’ Markets取得了深远的
社会影响，在滋养民众的同时，支持了遍布卑诗省各地区的
创业者和本地经济。我拥有MBA学位，并具备多元的治理经
验，包括担任Vancity审计委员会主席、参与Global Alliance 
for Banking on Values Governance Academy、ICD，以及担
任HxBIA的创始主席。HxBIA以推动温哥华东区社会创新而
知名。
候选人声明：  Vancity是一家卓越的机构，在社区价值观的
基础上拥抱各种可能。作为终身信用合作社会员以及现任
Vancity董事会董事，我亲身见证了Vancity在对个人、项目、
企业和非营利机构进行投资的同时，始终致力于创造社会影
响力，并不断发展成为一个为未来世代服务的稳健而有韧性

的金融机构。我拥有20年在非营利领域的领导经验，致力于
加强社区和本地经济。目前，我担任BC Farmers’ Markets的
行政总监，代表BC省超过145个农贸市场以及6,000多名创
业者。此前，我曾担任Potluck Café Society的行政总监，在温
哥华东区为当地居民创造就业机会并提供健康食品。我始终
致力于关注Vancity会员关心的重要议题，包括可负担住房、
公平与金融包容、心理健康、粮食安全以及气候行动。我坚信
应与所有人建立健康、互惠共存的关系，包括我个人对原住
民和解行动（Indigenous ReconciliACTION）的承诺。我拥有
MBA学位，并具备多元的治理经验，包括担任Vancity审计委
员会主席，以及ICD+资格。

LinkedIn   www.linkedin.com/in/oharaheather/

推荐候选人

推荐候选人
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Christie 
Stephenson

Vancity董事会副主席 
UBC Sauder Dhillon Centre  

for Business Ethics行政总监、 
认证董事（ICD.D）

15年会员资格

Brett 
Collins

7年会员资格

Am 
Johal

印度之夏艺术节  
艺术执行总监

15年会员资格

推荐候选人

推荐候选人
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背景与经验：  除了担任Vancity董事会董事及副主席外，我还
拥有二十年的多元治理经验，曾在多个机构董事会任职，包括
非营利组织、大学参议会、养老金计划、以价值为导向的私营企
业，以及多个合作社，其中包括Central 1和The Co-operators。 

在过去25年的职业生涯中，我一直处在商业与进步价值理
念的交汇点，尤其专注于责任投资和影响力投资领域。过去
十年，我一直担任UBC Sauder Dhillon Centre for Business 
Ethics的行政总监，并长期积极参与劳工组织以及关注社会与
环境议题的机构。 

候选人声明：  和许多人一样，我非常关心Vancity的成功——无
论是作为我们办理银行业务的地方、社区合作伙伴、优秀人才
工作的机构，还是作为一个在拥抱环境、社会和合作社价值观
的同时蓬勃发展的企业典范。
气候变化正日益威胁着我们的地球并扰乱人们的生活。社会
与经济压力正不断加剧，对个人和社区产生影响。各类机构正

在面对殖民历史所留下的影响，并努力推动和解。技术变革的
速度也对每个人产生深远影响。所有这些力量都为Vancity、我
们所服务的社区以及我们的会员带来了风险与机遇。 
我正在竞选连任在Vancity董事会的第三个任期，因为我相
信，那些真正致力于合作、多元、包容、可持续发展与和解的企
业，对于创造一个让所有人都能共同繁荣的经济体系和世界
至关重要。希望能够得到大家的支持，使我能够继续推进这项
工作。 

电邮   christiestephenson2020@outlook.com

LinkedIn   www.linkedin.com/in/christiestephenson 

背景与经验：  我 从 事 数 据 与 数 字 化 专 业 工 作，负 责 管 理
并 建 立 数 字 基 础 设 施，以 支 持 基 于 数 据 的 决 策 。我 的 社
区 工 作 主 要 聚 焦 于 治 理 与 包 容 性 支 持，具 体 职 务 包 括 ：
不 列 颠 哥 伦 比 亚 省 口 腔 健 康 专 业 学 院 质 量 保 证 委 员 会

（BC College of Oral Health Professionals’ Quality Assurance 
Committee）现任联合主席、我所在工会分会的（审计）受托
人、卑诗省新民主党（BC NDP）性倾向与性别认同核心小组前
联合主席（并因此担任过省新民主党执行委员）、三联市骄傲
协会（Tri-Cities Pride Society）前主席及前财务，以及卑诗
省新民主党某选区协会前主席、联邦新民主党某选区协会前
主席。
候选人声明：  我是一个非二元性别的定居者，致力于回馈我
生活和工作的社区。我的工作重点是减少并消除社区会员面
临的各种障碍——我希望能够将这一理念带入Vancity董事
会。我希望以劳动者为中心的视角开展工作，在提升会员需求

与声音的同时，确保信用合作社的长期可持续发展。我曾负责
财务监督（作为工会分会的受托人以及非营利组织的财务主
管），变革管理（作为医疗监管机构质量保证委员会的联合主
席），以及高层战略引导（作为非营利组织主席以及多个政治
组织董事会主席）。

电邮   brett@brettcollins.ca

网站   brettcollins.ca

LinkedIn   www.linkedin.com/in/brettdcollins

背景与经验：  我是一位社区与文化领域的领导者，在政府、非
营利组织、政策制定、倡权、环保运动以及艺术文化方面拥有
丰富经验。我曾担任温哥华国际电影节主席、印度之夏艺术节
主席、221A艺术组织主席，Vancity社区基金会联合主席，并且
是温哥华城市规划委员会的前委员。我曾连续十四年担任西
蒙菲莎大学（SFU）Vancity社区参与办公室（Vancity Office of 
Community Engagement）主任。我与合作者共同出版了四本
书籍，并在SFU的人文社科研究生项目、当代艺术学院以及“对
话学期”项目中任教。2007年，我参与了Vancity博洛尼亚合作
社领导力计划（Bologna Cooperative Leadership）。
候选人声明：  我竞选Vancity董事会董事，是因为我坚信信用
合作社在建设公正、公平的社区中扮演着至关重要的角色。三
十年来，我在社区参与、社会与环境正义以及文化领导方面的
工作，始终专注于凝聚各方力量，共同应对复杂的城市挑战。
作为Vancity社区参与办公室的前主任和温哥华国际电影节的
前主席，我在协作治理、公共对话以及搭建机构与基层社区之

间的合作伙伴关系方面积累了丰富的经验。作为印度之夏艺
术节的执行艺术总监，我非常重视艺术在凝聚人心、建立新的
团结纽带方面所发挥的作用。 
我秉持以价值观为驱动的工作方式，其核心是包容性、环境责
任感和经济正义。我在公共政策、社区发展和社会创新方面的
经验，使我能够为Vancity的战略方向作出关键贡献——确保
会员的需求始终是决策的核心。

电邮  am.johal@sfu.ca

Instagram  @am.johal

Facebook  Am Johal

mailto:christiestephenson2020@outlook.com
http://www.linkedin.com/in/christiestephenson
mailto:brett@brettcollins.ca
http://brettcollins.ca
http://www.linkedin.com/in/brettdcollins
mailto:am.johal@sfu.ca


Lindsey 
LeClair

文学士（BA）、法学博士（JD）、
客户关系管理认证（CRM）、 
公司董事学会认证（ICD.D）

13年会员资格

Phil 
Moore

ICD.D 认证持有者 — 加拿大房地
产协会董事；Vancity董事薪酬委

员会前任主席

36年会员资格

参与董事会选举投票，即可自动获得抽奖资格，有机会赢取可兑现定期存款奖
项（共31份）。以下是您有机会赢取的奖项：

·  一等奖： $2,500
·  二等奖（共5份）： $500 
·  三等奖（共25份）： $200 

如果您填写我们的在线投票后调查，您还将有机会赢一张价值$50的JJ Bean®️ 
或Home Hardware®️礼品卡，共有5张。

企业会员？您也有机会赢得奖品！
只需邮寄您的选票，即可自动获得抽奖资格，有机会赢取$1,000的可兑现定
期存款，以及价值$200本地独立经营餐厅的礼品卡。

*�面向个人银行业务会员的奖项包括：一
份价值$2,500的可兑现定期存款、五份
价值$500的可兑现定期存款，以及二十
五份价值$200的可兑现定期存款。通过
邮寄投票的商业会员有机会赢得$1,000
的可兑现定期存款，外加价值$200的本
地 餐 厅 礼 品 卡 。须 符 合 相 关 条 件 。无 需
购 买 。有 关 完 整 的 官 方 抽 奖 规 则，请 访
问 vancity.com/Election。

赢取
$2,500 
定期存款！*

推荐候选人
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背景与经验：  我是一名职业律师，在过去20年里，通过
自己执业的律师事务所和担任企业内部法律顾问，与
众多不同公司有过合作。我的职责范围已超越法律领
导范畴，扩展至包括合规、监管与政府事务、公司治理/
秘书事务以及企业风险管理。过去15年间，我曾在多个
组织担任董事会成员、治理委员会主席及倡导委员会
主席。我深知，高管层与董事会之间的战略领导力对
于其所服务组织的成功至关重要。我于2024年获得了
ICD.D（公司董事学会认证）资格。
候选人声明：  我 是 一 位 自 豪 的 加 拿 大 西 部 法 语 裔
人 士，在Mai l l a rdv i l l e长 大，这 是 卑 诗 省 高 贵 林 市
一 个 讲 法 语 的 社 区 。在Mai l l a rdv i l l e，所 有 人 都 在
Caisse Populaire de Maillardville办理银行业务，这家
信用合作社后来与Vancity合并。合作金融服务的理念
早已融入我的血液，我坚信，信用合作社代表着一种兼
具社会责任与可持续经营能力的金融服务模式。在我

20年的职业生涯中，我始终致力于助力客户取得成功，
发展自己在战略公司治理方面的专长，并服务我的社
区。我希望支持Vancity及其会员追求成功，并成为推
动变革的金融力量。我相信，我的专业知识和教育背景
将使我成为实现这一目标的优秀候选人。我很幸运，有
家人、朋友、同事和导师支持我的梦想和成功。如果能
通过确保Vancity继续支持其他会员的梦想与成功，来
为会员服务，我将深感荣幸。

电邮   leclair.lindsey@gmail.com

LinkedIn   www.linkedin.com/in/lindseyleclair

背景与经验：  我拥有超过十六年的董事会和治理经
验，并持有 ICD.D（公司董事学会认证）资格。我担任
加拿大房地产协会董事已有六年，期间主持了审计
与风险委员会、ESG（环境、社会和治理）委员会以及
REALTOR®（房地产经纪人）道德规范委员会的工作；同
时，我在大温哥华房地产局董事会任职九年，并于2018
年被推选为主席。此前，我曾担任Vancity董事薪酬委
员会主席，在合作治理和问责制方面获得了直接经验。
我曾是温哥华警察局的一员，整个职业生涯都致力于
服务他人。如今，我是一名房地产经纪人和社区导师，
专注于帮助面临风险的青少年。
候选人声明：  我相信，当决策由目标而非利润驱动
时，金 融 机 构 有 能 力 推 动 有 意 义 的 变 革 。我 希 望 在
Vancity董事会任职服务，因为我认同其对公平、可持
续性和以社区为中心的领导的承诺 。凭借十六年的
治理经验，我深知问责制、受托责任以及为会员最佳

利益行事的重要性 。我曾在国家层面主持审计与风
险、ESG、REALTOR®道德规范以及治理相关委员会
的工作，并曾担任Vancity董事薪酬委员会主席。我曾
任温哥华警员，这段经历让我深知诚信和公共服务
的重要性。如今，作为一名REALTOR®，我通过“Camp 
Choice British Columbia”和“East End Boys Club”指
导面临风险的青少年，继续践行这一承诺。我将为董
事会带来支持透明、协作和建设性质询的有力声音，
努力确保Vancity继续成为推动积极、持久变革的金融
力量。

电邮  phil@philmoore.ca

网站  philmoore.ca

http://vancity.com/Election
mailto:leclair.lindsey@gmail.com
http://www.linkedin.com/in/lindseyleclair
mailto:phil@philmoore.ca
http://philmoore.ca


为什么有些候选人是被推荐的？
根据卑诗省金融服务管理局 （British Columbia Financial Services Authority, 
BCFSA）（负责监管卑诗省信用合作社的省政府机构）的要求，我们要遵循一
个推荐流程来选举董事会。 
每年，董事会都会审视董事会整体所具备的特
质和经验，并评估还需要哪些额外的特质或经
验来补充现有董事会。然后，这些信息将在每年
11月发出的提名征集中提供给会员。 

提名与选举委员会（NEC）由最多四名非董事和
两名董事成员组成，负责审核被提名人提供的
信息，并可能与每位被提名人进行单独的面谈。
面谈结束后，NEC会开会根据董事会希望进一
步补强或强化的特质和经验来评估被提名人，
正如在提名征集（Call for Nominations）中传达
给会员的那样。

NEC最多可推荐五位候选人。尽管推荐的候选
人最多有五名，但每位Vancity会员都可以投票
给自己认为最能满足Vancity需求的候选人。

BCFSA治理指南、期望的董事特质和经验、选举
指南以及有关推荐程序的更多详细信息的完整
副本可以在 vancity.com/Election。

为地球未来作规划。 
致力于实现净零排放，我们正积极努力减少自身的碳足迹。尤其是在选举期
间。为了帮助我们为地球做出更大的改变，请考虑通过在线方式或通过我们
的移动应用程序投票。如果您一直是通过邮寄形式接收我们的完整选举资料
的，您可以发送电子邮件至 election@vancity.com，选择取消邮寄。
有关候选人和选举流程的完整信息，以及简明财务报表，也可在我们的网站上查阅。如果您尚未这
样做，建议考虑将纸质对账单改为电子对账单（eStatements），以获得更便捷、更安全的服务，并减
少纸张浪费。

http://vancity.com/Election
mailto:election%40vancity.com?subject=


我们将以迄今规模最大的年度会员大会和会员
庆祝活动，庆祝Vancity在银行业不断创新、勇
于突破的80周年！
欢迎加入我们，共度一个难忘的夜晚。活动包括升级版会员市
集（Member Marketplace）、现场表演、简餐与饮品等。 

率先了解过去一年的运营成果，并有机会现场向Vancity管理
层和董事会提问。与其他会员交流，了解我们如何继续推进在加拿大重塑银行业的愿景。欢迎报名
参加，与我们一起成为推动金融变革的力量。

*�线上和线下参会者各可获得一份。无需购买。有关详细信息和完整的官方抽奖
规则，请访问 vancity.com/AGM。 

5月4日，欢迎参加庆祝80周年：
年度会员大会（AGM） 
暨会员活动

2026年5月4日，星期一，入场时间：下午4:45， 
正式会议开始时间：下午6:45开始。

Sheraton Vancouver Wall Centre. 1000 Burrard Street, Vancouver, BC. 
我们将在以下营业部提供网络同步直播： 
•	 First Credit Union - Powell River 
•	 Branch 34 - Abbotsford Community Branch 
•	 Branch 42 - Victoria Community Branch 
访问网站 vancity.com/AGM，了解更多详情。

•	 天车：Burrard Station下车。
•	 自行车：Hornby街、Haro街和Burrard街沿线设有隔离的自行车道。
•	 开车：Sheraton Vancouver Wall Centre有停车场。

请访问 vancity.com/AGM 了解有关如何在线参与的详细信息。

只要参加会议，就有机会赢得1份价值$1,000的可兑现定期存款，共将发
出2份。*

时间

地点

如何到达

通过在线
方式

此外

我们非常重视您的隐私。Vancity不会向第三方披露、共享或出售您的选举信息。有关Vancity隐私政策的更多信息，请访问 vancity.com。尽管我们尽力合并邮件列表，以
减少重复邮寄，减少对环境的影响并节约成本，但仍可能有一些会员会重复收到简报。如果您重复收到简报，请通过电邮告诉我们，邮箱地址是 election@vancity.com，
这样可使我们更新记录，并有助于确保今后不会再次给您带来不便。

http://vancity.com/AGM
http://vancity.com/AGM
http://vancity.com/AGM
http://vancity.com
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